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ВОЛОДИМИР-ВОЛИНСЬКА РАЙОННА ДЕРЖАВНА АДМІНІСТРАЦІЯ

ВОЛИНСЬКОЇ ОБЛАСТІ

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
  1  липня 2013 року          м. Володимир-Волинський                       № 231
Про  роботу та результати перевірки роботи виконавчого  
комітету Хмелівківської сільської  ради  по  здійсненню  
делегованих  повноважень  органів виконавчої влади
На виконання розпорядження голови райдержадміністрації від 31.05.2013 № 196 була проведена комплексна перевірка роботи виконавчого комітету Хмелівківської сільської ради по здійсненню делегованих повноважень органів виконавчої влади в результаті чого встановлено наступне.

До загального фонду сільського бюджету  за  2012 рік  надійшло  власних та закріплених  доходів  на загальну суму  165733 гривні,  що  становить 107,7 відсотка  до  річного  призначення.  Додатково мобілізовано до бюджету сільської ради  11820 гривень. Порівняно з  2011  роком   до сільського бюджету надійшло власних доходів  більше на 40203 гривні, або  на 32,0 відсотка.
Протягом  січня - травня 2013 року до загального фонду  сільського  бюджету надійшло 132366 гривень доходів, або 201,4 відсотка до звітного призначення.
Не дивлячись на загальне виконання сільського бюджету, не забезпечено бюджетних призначень п’яти місяців 2013 року по податку на доходи фізичних осіб, податку на прибуток підприємств  комунальної власності, збору  за провадження деяких видів підприємницької діяльності, державному миті. Наявні залишки коштів по збору за першу реєстрацію транспортного засобу, субвенції з державного бюджету місцевим бюджетам на будівництво, реконструкцію, ремонт та утримання вулиць і доріг комунальної власності, єдиному податку, фонді охорони природного навколишнього середовища, цільовому фонді.
Слід зазначити, що сільською радою та її виконавчим комітетом розроблено та затверджено ряд нормативних документів у галузі житлово-комунального господарства. Розробляється проект відведення земельної ділянки для складування твердих побутових відходів.
Протягом 2012-2013 років встановлено 15 світлоточок в с.Хмелівка, на що освоєно 10,8 тис. грн., проведено заміну 4 вікон в приміщенні дошкільного навчального закладу та 3 - в ЗОШ І-ІІ ступеня с. Хмелівка. У сільському бюджеті на 2013 рік передбачено 10 тис. грн. на встановлення вуличного освітлення в с.Хмелів та с.Нехвороща.
У квітні цього року рішенням сільської були продовжені строки чинності генеральних планів.
На території сільської ради функціонує комунальне господарство, яке  надає послуги з водопостачання та помолу ДКУ. Діяльність комунгоспу є прибутковою, затверджений тариф на воду покриває фактичний, проте, в поточному році спостерігається динаміка росту затрат на подачу одного кубічного метра води.  
Слід відмітити, що в 2012 році проведено покраску башні в с.Хмелів та замінено 50 м водопровідної мережі в с.Хмелівка. 
Станом на 1 червня 2013 року заборгованості з виплати заробітної плати з нарахуваннями працівникам бюджетних установ та за спожиті енергоносії небуло.

Сільською радою вживаються заходи щодо ефективного використання земельних ресурсів, проведена та затверджена нормативна грошова оцінка земель по всіх населених пунктах. Проблемним лишається питання щодо встановлення водоохоронної зони та прибережної захисної смуги р.Луга.
Не в повній мірі, виконуються вимоги Закону України “Про поховання та похоронну справу”, зокрема, не проведено державної  реєстрації  кладовищ, відсутній  генеральний план їх забудови.
Виконавчим комітетом проводиться робота з благоустрою населених пунктів. Проте, у кожному селі є занедбані житлові будинки, у яких давно ніхто не проживає, але дієві заходи до їх власників щодо упорядкування прилеглих територій виконавчим комітетом сільської ради не вживаються. У 2013 році складено і розглянуто лише два протоколи за порушення правил благоустрою, хоча порушників є багато.

Потребують ремонту будівлі закладів торгівлі та благоустрій прилеглої до них території. У занедбаному стані не один рік перебуває магазин у с. Нехвороща. Однак, його власник до адміністративної відповідальності не притягався. 

Не усі об’єкти громадського призначення облаштовані засобами для безперешкодного доступу інвалідів на візках, а ті що є не відповідають норам і непридатні для користування. З цього питання виконавчим комітетом за останні 4 роки ніякі заходи не вживались. 

Закладами культури проводяться заходи спрямовані на відродження народних традицій та звичаїв, пропаганді здорового способу життя. При бібліотеці с. Хмелівка діє дитячий клуб за інтересами «Дивосвіт». Слід також відмітити, що клубними закладами виконуються доведені плани платних послуг.
Разом з тим, потребує капітального ремонту танцювальний та глядацький зали БК с.Хмелівка, покрівля клубу с.Нехвороща, поточного ремонту приміщення клубу с.Житані. Проблемним є питання забезпечення установ технічними засобами,  костюмами колективів аматорського мистецтва, недостатня кількість глядацьких крісел в клубах Нехвороща, Житані. Крім того, не виготовлені правовстановлюючі документи на земельні ділянки під закладами культури. Значного покращення потребує матеріально-технічна база установ із забезпеченням необхідного теплового режиму в осінньо–зимовий період, необхідне постійне поповнення бібліотечного фонду новою літературою.
Заслуговує на увагу те, що серед пришкільних таборів району, протягом останніх років, призові місця займає Хмелівківський табір,  в плані виховної та просвітницької роботи, зразкового оформлення матеріалів, представленими на районний конкурс оздоровчих закладів.
Та й реалізація державної політики в галузі молоді, фізичної культури і спорту ведеться на достатньому рівні.

На постійному контролі виконавчого комітету перебувають питання соціального обслуговування одиноких непрацездатних громадян, соціального захисту неповнолітніх, проведення профілактичної роботи з підлітками, які схильні до правопорушень, запобігання дитячій бездоглядності та соціальному сирітству, своєчасного виявлення неблагополучних сімей.

Робота виконавчого комітету та сільської ради організована відповідно до прийнятих нормативних документів. Зокрема, затверджено Регламент сільської ради, Положення про органи самоорганізації населення, Положення про тимчасові контрольні комісії, Положення про загальні збори громадян села, Положення про виконавчий комітет, утворено та затверджено склад Постійних комісій. Розпорядженням сільського голови від 05.07.2012 № 25/1.2 затверджено розподіл функціональних обов’язків між головою і секретарем сільської ради.

Плани роботи виконавчого комітету затверджуються щоквартально, згідно вимог, проте, не здійснюється контроль за їх виконанням.
Що стосується планів роботи ради, то вони відображають усі необхідні розділи, проте, їх слід оформляти згідно рекомендованої форми.

Наявні протоколи нарад у сільського голови та засідань постійних комісій сільської ради.
Слід також відмітити, що належним чином організована робота із зверненнями громадян.

Як свідчать результати перевірки, є незначні упущення під час ведення особових справ, загального діловодства, в організації роботи по збереженню архівних документів.
Виходячи із вищезазначеного, відповідно до ст. 35 Закону України “Про місцеві державні адміністрації” та враховуючи рішення колегії райдержадміністрації від 20.06.2013 № 6/4: 

1. Роботу виконавчого комітету Хмелівківської сільської ради з питань виконання делегованих повноважень визнати задовільною.

2. Виконавчому комітету Хмелівківської сільської ради:

2.1. Проаналізувати виявлені недоліки, розробити заходи щодо їх усунення та забезпечити їх безумовне виконання.

2.2. Постійно контролювати виконання сільського бюджету по всіх джерелах надходжень, забезпечити їх цільове та ефективне використання.

2.3. Забезпечити виконання у повному обсязі вимог Закону України “Про поховання та похоронну справу”.
2.4. Активізувати роботу адміністративної комісії, утвореної при сільській раді.

2.5. Взяти на контроль питання отримання комунальним господарством сільської ради ліцензії на господарську діяльність з централізованого водопостачання та водовідведення.
3. Сільському голові Грабарчуку С.П.:
3.1. Взяти на особистий контроль стан: 
3.1.1. Грошових надходжень до сільського бюджету. 

3.1.2. Благоустрою населених пунктів сільської ради.
3.2. Вживати заходів щодо покращення матеріально-технічної бази закладів культури.

3.3. Облаштувати усі об’єкти громадського призначення пандусами, а ті що встановлені, привести у відповідність до будівельних норм.

3.4. Забезпечити: 

3.4.1. Належний контроль за виконанням  планів роботи виконавчого комітету.

3.4.2. Підшивку документів в особові справи працівників сільської ради в хронологічному порядку.

3.5. Рекомендувати готувати проекти планів роботи сільської ради, взявши за основу форму, що використовує районна рада.
3.6. Організувати роботу з архівними документами відповідно до встановлених вимог.
3.7. Усунути недоліки під час оформлення вихідної документації. 

3.8. Це розпорядження та заходи щодо його реалізації обговорити на засіданні виконкому сільської ради у липні 2013 року.

3.9. Про наслідки проведеної роботи проінформувати райдержадміністрацію до 1 листопада 2013 року. 

4. Контроль за виконанням цього розпорядження покласти на першого заступника, заступників голови, керівника апарату райдержадміністрації відповідно до розподілу функціональних обовязків.

Голова                                                                                                          В. СКУБА
Романюк 23 318
